trivarga$

Herzlich willkommen bei Trivarga. Trivarga? Trivarga! Diesen Namen musst du dir merken. Wir sind
anders, wir sind wegweisend, wir sind in der Getrankeindustrie fest verankert. Wir agieren international
und das seit Jahren hdchst erfolgreich. Wir sind Innovator, Disruptor — und hierzulande fihrender
Distributor unabhangiger Marken. Wir entwickeln und produzieren zudem Getranke sowie Brands fir
Dritte auf derzeit vier Kontinenten. Wir férdern. Wir fordern. Und wir suchen dich!

Brand Promoter (40 - 100%)

Deine Aufgaben

¢ Dank deiner Unterstitzung sind unsere Produkte in der ganzen Schweiz zu sehen...

e ... denn du setzt unsere Produkte auf Events, Samplings und Degustationen gekonnt in Szene.
o Reprasentative Vertretung unserer Produkte an Promotionen, Messen und Veranstaltungen.

¢ Gemeinsam mit einem Team aus Merchandisern und anderen Promotern stellst du sicher, dass jeder
die Mdglichkeit hat unsere Produkte zu entdecken, zu probieren und zu erleben.

¢ Die hierfiir bendétigten Produkte und Materialien werden von dir an die jeweiligen Locations gebracht
sowie auf- und wieder abgebaut.

Deine Kompetenzen

¢ Mit deiner kontaktfreudigen Art und deiner ausgepragten Sozialkompetenz und Empathie fallt es dir
leicht auf Menschen zuzugehen und unsere Produkte zu représentieren.

¢ Als echter Teamplayer liebst du es gemeinsam auch mal abends und an Wochenenden draussen
unterwegs zu sein.

¢ Du hast sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Landessprachen sind von Vorteil.
¢ Fahrzeugausweis Kategorie B.

Dein neues Zuhause

e Du wirst ein Teil eines motivierten Teams, welches regelméassig das Unmdgliche mdglich macht.

o Kompetitives, international agierendes Unternehmen mit Hauptsitz in Zurich und flachen Hierarchien,
kurzen Kommunikationswegen sowie innovativen Produkten.

e Modernes, dynamisches Arbeitsumfeld, in dem du deine Leidenschaft flr fordernde, ebenso
faszinierende Aufgaben entfachen, Verantwortung Gibernehmen und Grossartiges erreichen kannst.

¢ Rasante Aufstiegschancen, erstklassige Entwicklungsmoglichkeiten, Willkommenskultur, Team-
Zusammenhalt und kostenloses Getrankesortiment.

Interessiert?

Wenn du dich oben wiederfindest, haben wir dich endlich gefunden und freuen uns auf dein
aussagestarkes Bewerbungsdossier — inklusive Lohnvorstellung (p. a.), sowie frihestmdéglichem
Eintrittsdatum.

Selbstverstandlich sind auch deine Fragen willkommen. Unser Talent Acquisition Manager Philip
Hardegger beantwortet sie dir gerne. T: +41 58 900 75 75 und E: bewerbung@trivarga.com

Bewerbungen via E-Mail und Personaldienstleiter werden nicht berticksichtigt.



