
 

 

Herzlich willkommen bei Trivarga. Trivarga? Trivarga! Diesen Namen musst du dir merken. Wir sind 
anders, wir sind wegweisend, wir sind in der Getränkeindustrie fest verankert. Wir agieren international 
und das seit Jahren höchst erfolgreich. Wir sind Innovator, Disruptor – und hierzulande führender 
Distributor unabhängiger Marken. Wir entwickeln und produzieren zudem Getränke sowie Brands für 
Dritte auf derzeit vier Kontinenten. Wir fördern. Wir fordern. Und wir suchen dich! 
 
 

Head Marketing Schweiz (100%) 
 

Deine Aufgaben 

• Marketingverantwortung für das komplette Markenportfolio im Schweizer Markt. 

• Führung und Koordination des Marketingteams. 

• Entwicklung und Abstimmung der Marketingstrategie mit dem Global Marketing Team. 

• Definition und Kontrolle des Marketingbudgets. 

• Aufbau und Pflege marktrelevanter Partnerschaften. 

 

Deine Kompetenzen 

• Studium der Betriebswirtschaft oder vergleichbare Ausbildung im Marketing. 

• Mehrjährige relevante Marketingerfahrung im FMCG-Umfeld. 

• Einschlägige Führungserfahrung. 

• Kommunikationsstarker Teamplayer mit proaktiver Arbeitsweise und Verhandlungsgeschick. 

• Fliessend in Deutsch und Englisch, jede weitere Sprache von Vorteil. 

 

Dein neues Zuhause 

• Du wirst ein Teil eines motivierten Teams, welches regelmässig das Unmögliche möglich macht. 

• Kompetitives, international agierendes Unternehmen mit Hauptsitz in Zürich und flachen Hierarchien, 
kurzen Kommunikationswegen sowie innovativen Produkten. 

• Modernes, dynamisches Arbeitsumfeld, in dem du deine Leidenschaft für fordernde, ebenso 
faszinierende Aufgaben entfachen, Verantwortung übernehmen und Grossartiges erreichen kannst. 

• Rasante Aufstiegschancen, erstklassige Entwicklungsmöglichkeiten, Willkommenskultur, Team-
Zusammenhalt und kostenloses Getränkesortiment. 

 

 

Interessiert? 
Wenn du dich oben wiederfindest, haben wir dich endlich gefunden und freuen uns auf dein 
aussagestarkes Bewerbungsdossier – inklusive Lohnvorstellung (p. a.), sowie frühestmöglichem 
Eintrittsdatum. 
  
Selbstverständlich sind auch deine Fragen willkommen. Unser Talent Acquisition Manager Philip 
Hardegger beantwortet sie dir gerne. T: +41 58 900 75 75 und E: bewerbung@trivarga.com 
  
Bewerbungen via E-Mail und Personaldienstleiter werden nicht berücksichtigt. 
 


