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Int. Logistics Assistant (60-100%) 
Trivarga AG 

Herzlich willkommen bei Trivarga. Trivarga? Trivarga! Diesen Namen musst du dir merken. Wir sind anders, wir sind 

wegweisend, wir sind in der Getränkeindustrie fest verankert. Wir agieren international und das seit Jahren höchst 

erfolgreich. Wir sind Innovator, Disruptor – und hierzulande führender Distributor unabhängiger Marken. Wir entwickeln und 

produzieren zudem Getränke sowie Brands für Dritte auf derzeit vier Kontinenten. Wir fördern. Wir fordern. Und wir suchen 

dich! 

Deine Aufgaben 

– Mitarbeit bei der Planung, Durchführung und Kontrolle nationaler und internationaler Transportaufträge.  

– Koordination internationaler Transporte (inkl. relevanter Dokumente für Export und IGL). 

– Zusammenstellung von Dokumenten für MwSt. Zwecke (CH, EU, International).  

– Kontinuierliche und enge Zusammenarbeit / Abstimmung mit den Business Units sowie Finance 

– Enger Kontakt zu unseren Produktions- und Logistik-Dienstleistern (Transport und Lager). 

Deine Kompetenzen 

– Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Weiterbildung im kaufmännischen Bereich. 

– Einige Jahre Erfahrung in der Logistik- und Transportbranche sehr wünschenswert. 

– Zuverlässige, ordentliche und genaue Arbeitsweise. 

– Offene, engagierte und hilfsbereite Persönlichkeit.  

– Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Sprachen von Vorteil.  

Dein neues Zuhause 

– Du wirst Teil eines motivierten Teams, welches regelmässig das Unmögliche möglich macht. 

– Kompetitives, international agierendes Unternehmen mit Hauptsitz in Zürich und flachen Hierarchien, kurzen 

Kommunikationswegen sowie innovativen Produkten. 

– Modernes, dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Du Deine Leidenschaft für fordernde, ebenso faszinierende Aufgaben 

entfachen, Verantwortung übernehmen und Grossartiges erreichen kannst. 

– Erstklassige Entwicklungsmöglichkeiten, Willkommenskultur, Team-Zusammenhalt und kostenloses Getränkesortiment. 

Interessiert? 
Wenn Du Dich oben wiederfindest, haben wir Dich endlich gefunden und freuen uns auf Dein aussagestarkes 

Bewerbungsdossier – inklusive Lohnvorstellung (p. a.), sowie frühestmöglichem Eintrittsdatum. 

Selbstverständlich sind auch Deine Fragen willkommen. Unser Talent Acquisition Manager Philip Hardegger beantwortet 

sie Dir gerne. T: +41 58 900 75 96 und E: pha@trivarga.com 

Bewerbungen via E-Mail und Personaldienstleiter werden nicht berücksichtigt. 

mailto:pha@trivarga.com

