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Senior Accountant (80-100%) 
Trivarga AG 

Herzlich willkommen bei Trivarga. Trivarga? Trivarga! Diesen Namen musst du dir merken. Wir sind anders, wir sind 

wegweisend, wir sind in der Getränkeindustrie fest verankert. Wir agieren international und das seit Jahren höchst 

erfolgreich. Wir sind Innovator, Disruptor – und hierzulande führender Distributor unabhängiger Marken. Wir entwickeln und 

produzieren zudem Getränke sowie Brands für Dritte auf derzeit vier Kontinenten. Wir fördern. Wir fordern. Und wir suchen 

dich! 

Deine Aufgaben 

– Führung der operativen Finanzbuchhaltung inkl. Debitoren und Kreditoren über Abacus. 

– Abwicklung der laufenden Vorgänge in der Buchhaltung für alle Gesellschaften der Trivarga Gruppe. 

– Erstellung von Mehrwertsteuerabrechnungen. 

– Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach OR für die Schweizer Konzerngesellschaften. 

– Verantwortlich für die Erstellung der handelsrechtlichen Quartals- und Jahresabschlüsse der ausländischen 

Tochtergesellschaften (gemeinsam mit lokalem Treuhänder). 

– Aktive Mitarbeit bei der Abschlusserstellung und Berichterstattung. 

– Unterstützung bei der Digitalisierung von Buchhaltungsprozessen. 

Deine Kompetenzen 

– Kaufmännische Ausbildung mit mindestens 4-5 Jahren Berufserfahrung im Accounting. 

– Abgeschlossene Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen. 

– Gute Anwenderkenntnisse mit ERP-Systemen (Finance-Modul), idealerweise Erfahrung mit Abacus. 

– Vertrauenswürdigkeit, Zuverlässigkeit, Diskretion sowie eine selbstständige und exakte Arbeitsweise sind in unserem 

Team Grundvoraussetzungen. 

– Sehr gute Deutschkenntnisse sowie Englisch-Kenntnisse (Level B2). 

Dein neues Zuhause 

– Du wirst Teil eines motivierten Teams, welches regelmässig das Unmögliche möglich macht. 

– Kompetitives, international agierendes Unternehmen mit Hauptsitz in Zürich und flachen Hierarchien, kurzen 

Kommunikationswegen sowie innovativen Produkten. 

– Modernes, dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Du Deine Leidenschaft für fordernde, ebenso faszinierende Aufgaben 

entfachen, Verantwortung übernehmen und Grossartiges erreichen kannst. 

– Erstklassige Entwicklungsmöglichkeiten, Willkommenskultur, Team-Zusammenhalt und kostenloses Getränkesortiment. 

Interessiert? 
Wenn Du Dich oben wiederfindest, haben wir Dich endlich gefunden und freuen uns auf Dein aussagestarkes 

Bewerbungsdossier – inklusive Lohnvorstellung (p. a.), sowie frühestmöglichem Eintrittsdatum. 

Selbstverständlich sind auch Deine Fragen willkommen. Unser Talent Acquisition Manager Philip Hardegger beantwortet 

sie Dir gerne. T: +41 58 900 75 96 und E: pha@trivarga.com 
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